REPUBLICA MOLDOVA PECNYEJIHKA MOJTOBA

Kaionul Rezina Pesnncknii paiion
PRIMARIA OR. REZINA NPIMIPHS . PE3HHA
DISFOZITIE
din 08 februarie 2021 nr. 24 p

LCu privire la desfisurarea procedurii de evaluare
a performanjelor profesionale ale functionarilor publici
din subordine pentru anul 20207,

in temeiul art.29 alin.(1) lit.c) din Legea nr.436/2006 privind administrajia publicd locala
art. 36 din Legea nr.158/ 2008 cu privire’ la-functia publicd si statutul functionarului publie,
pet.12 al Regulamentului cu privire la evaluarea performanielor profesionale ale funcionarulul
public (anexa nr.8 la Hotirirea Guvernului nr.201 din 11 martie 2009),

DISPUN:

1. Se stabileste perioada de evaluare a performanielor profesionale ale functionarilor
publici din subordine pentru anul 2020, de la 08 februarie 2021 pind la 15 febroarie
2021.

Sc aproba lista funcfionar publici supugi evaludin (s¢ anexeazd),

Obiectivele individuale de activitate si indicatorii de performangit pentru anul 2021 se
stabilese in comun acord cu funcjionarul public cvaluat si prezentate mie spre avizare
pind in data de 15 februarie 2021.

4. Controlul asupra executirii prezentei dispozifii mi-] asum.
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