DECIZIE nr. proiect
din 2026
or.Rezina.

.,Cu privire la aprobarea statutului I.P. ,,Muzeu de istorie, literatura si etnografie orasul Rezina™

Examinidnd nota informativd a primariei, in temeiul art.14 alin.(3) lith) din Legea privind
administrafia publici locald nr.436/2006, Legea muzeelor nr.262/2017, Hotaririi Guvernului nr.604/2020
pentru punerea in aplicare a Legii muzeelor nr.262/2017, Hotérarii Guvernului nr.119/2026 cu privire la
aprobarea Statutului-cadru de organizare si functionare a muzeelor publce, consiliul ordsenesc Rezina,

raionul Rezina,

DECIDE:

1. Se aproba statutul Institutiei publice .,Muzeu de istorie, literatura si etnografie orasul Rezina”, conform

anexei.
2. Prezenta decizie urmeaza a fi adusi la cunostinta publica, se publica pe site-ul www.actclocale. ooy
si Intra in vigoare la data includerii in Registrul de stat al actelor locale.

Presedinte al sedintei

Secretara consiliului ordsenesc (f/(:@} L/A Lilia Raileanu

Coordonat:

primarul orasului Rezina Simion Tatarov

executor: specialistd principala %@@Q/ Tamara Gradinaru
s



_ Anexa
la decizia consiliului ordsenesc Rezina nr.

g _ ) STATUTUL
organizare 1 functionare a Institutiei publice ,,Muzeu de istorie, literatura si etnografie orasul Rezina”

Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

1. S}auax’tulnde org_anizare si functionare a Instituiei publice ,,Muzeu de istorie, literatura si etnografie orasul
Regma_ (in continuare — Statur) reglementeaza misiunea, functiile si drepturile institutiei publice .Muzeu
de istorie, literaturd si etnografie orasul Rezina” (in continuare — /nstitutie), precum si organizarea activitatii,
finantarea si patrimoniul acesteia. !
2. Denumirea completd a institutiei este Institutia Publicd ,, Muzeu de istorie, literaturi si etnografie orasul
Rezina”, iar denumirea prescurtata este I.P. ,, Muzeu de istorie, literatura si etnografie orasul Rezina™.

3. Institutia Publicd ,, Muzeu de istorie, literaturd si etnografie orasul Rezina” este fara personalitate juridica.
cu statut local, finantata din contul bugetului orasului Rezina.

4. Calitatea de fondator al Institutiei este exercitatd de consiliul orasenesc Rezina.

5. Institutia 1si are sediul in orasul Rezina stradela lon Aldea Teodorovici,18.

6. Toate actele emise de Institutie vor contine denumirea completd a muzeului, denumirea fondatorului,

adresa sediului si codul fiscal al primariei.
7. Institutia nu dispune de stampila proprie dar poate avea, emblema, logo, ecuson si alta simbolica proprie,

elaborate si aprobate cu avizul Comisiei Nationale de Heraldica.
8. Institutia Isi desfasoard activitatea in conformitate cu Constitutia Republicii Moldova, Legea muzeelor nr.
262/2017, alte acte normative, tratatele internationale la care Republica Moldova este parte, prevederile
prezentului Statut, precum si cu normele deontologice stabilite in documentele emise de Consiliul
International al Muzeelor (ICOM).
Capitolul II
MISIUNEA, FUNCTIILE, OBIECTIVELE
SI ATRIBUTIILE INSTITUTEI
9. Institutia este o entitate nonprofit, aflata in serviciul societatii, care colectioneaza, interpreteaza si expune
patrimoniul cultural local material si imaterial, oferind publicului experiente variate pentru educatie,
delectare, reflectie si schimb de cunostinte.
10. Institutia exercitd urmatoarele functii de baza: evidenta, precum si valorificarea culturala, educativd a
bunurilor culturale cu valoare istorica, documentara, artistica, etnografica, si tehnica, din cele mai vechi
timpuri pana in prezent, semnificative pentru istoria si cultura locala.
11. In scopul indeplinirii functiilor sale de baza, Institutia are urmétoarele obiective:
11.1. completarea colectiilor prin achizitii, donatii, colectare, cercetare si transfer de obiecte/piese, schimburi
intermuzeale, preluarea pieselor in custodie de la institutii, intreprinderi, organizatii si persoane fizice din
tard si din striinitate, precum si prin luarea in gestiune a bunurilor culturale de la alte muzee ca urmare a
reorganizarii, lichidarii sau revocarii acreditarii acestora;
11.2. evidenta patrimoniului aflat in gestiune, atét pe suport de hartie, cat si in format digital, in conformitate
cu legislatia;
11.3. organizarea de expozitii permanente si temporare, interne si externe.
12. Pentru realizarea functiilor de baza, Institutia exercita urmatoarele atributii principale:
12.1. constituie, dezvoltd si completeaza patrimoniul muzeal in conditiile legii;
12.2. asigura evidenta, inventarierea, documentarea bunurilor culturale aflate in administrare;
12.3. asigura protejarea, integritatea si securitatea patrimoniului cultural mobil si imobil;
12.4. realizeazd masuri de digitalizare a patrimoniului cultural muzeal, potrivit normelor legale;
12.5. valorifica patrimoniul muzeal prin activitati culturale, educative inclusiv prin expozitii si programe

publice;
12.6. asigurd accesul publicului la muzeu, inclusiv prin crearea conditiilor de accesibilitate pentru persoancle

cu dizabilitati;



' T i 1 ormitate cu politicile
12.7. elaboreaza si implementeazi programe si proiecte culturale proprii, In conform politicile
promovate de Ministerul Culturii; T2 i Y =0 ] s SronalnT
12.8. asigura conditiile necesare pentru formarea profesionald, Perfecglonavre-axsx s.plemlz'liut?;eaclil b ecla,-e’a
12.9. asigurd executarea lucrarilor de reparatii curente si capitale ale cladirilor Institufiei, p
legislatiei; 2138, il ' ALl ; o
12.10. colaboreaza cu specialistii primariei si subdiviziunile erlISlCI'Ull.Il Clultum in vederea aplicarii

Asuri ivi i i eal i i tului cultural national;
masurilor privind evidenta si punerea in valoare a patrimoniului cu ral Nlafionat: s o T p
12.11. prezinta anual fondatorului planul de activitate, raportul de activitate, raportul statistic si propunerile
de buget, in termenele stabilite. ;
Capitolul III
ORGANIZAREA ACTIVITATII INSTITUTEI

13. Institutia este condusd si administratd prin urmétoarele organe:
13.1. consiliul local Rezina (in continuare — fondator);
13.2. primarul orasului Rezina;
13.3. directorul institutiei.
Sectiunea 1
Fondatorul

14. Fondatorul exercitd urmatoarele atributii:

14.1. aproba Statutul, organigrama, structura organizatoric si statele de personal;
14.2. aproba planurile, programele, bugetul si rapoartele de activitate;

14.3. aproba propunerile de dotare si dezvoltare a bazei tehnico-materiale a Institutiei;

]

14.4. aproba nomenclatorul serviciilor si cuantumul preturilor, precum si tarifele la serviciile prestate de
Institutie;
14.5. selecteazi directorul prin concurs de proiecte manageriale si imputerniceste primarul cu dreptul de a
incheia contractul individual de munca;
14.6 deleagd primarului orasului Rezina atributia de evaluare anuala a activitatii Institutiei in baza
obiectivelor si a indicatorilor de performanta institutionali;
14.7. exerciti si alte atributii previzute de legislatia in vigoare.
Sectiunea a 2-a
Directorul institutiei

15. Directorul este selectat s numit de catre fondator in urma unuj concurs public.
16. Directorul Indeplineste urmatoarele atributii:
16.1. asigurd conducerea operativa si buna functionare a Institutiei in conformitate cu legea si statutul
institutiei;
16.2. asigurd implementarea, in termen si n conditiile legii, a actelor normative aplicabile, aprobate de
fondator;
16.3. raspunde de realizarea misiunii $1 a obiectivelor Instituiei;
16.4. propune si inainteazi spre aprobare fondatorului nomenclatoryl serviciilor, precum si preturile si
tarifele aferente acestora, oferite de Institutie;
16.5. asiguri utilizarea finantelor publice in mod cconom, eficient si eficace, in concordanta cu principiile
bunei guvernari;
16.6. reprezintd Institutia in relatiile cu autorititile publice $i cu persoanele fizice si juridice din tara si din
straindtate;
16.7. exercita atributiile generale de administrare a Institutie in conditiile legii si potrivit regulamentuluj
intern al Institutjei;
16.8. monitorizeazi continuu procesul de promovare a imaginii si consolidare a reputatiei Institutiei;
16.9. exerciti alte atributii previzute de legislatie;
I'7. Directorul poate fi eliberat din functie in conditiile Codului muncij al Republicii Moldova nr. 154/2003,
inclusiv in cazul neandeplinirii sau indeplinirii necorespunzitoare a obligatiilor contractuale, constatate prin
act administrativ motjvat.
Capitolul IV
PATRIMONIUL



in bunurile proprietate publicj 5 unitati inistrativ-teritori
2 . ¢ ; 3 atll administrativ-teritoriale
orasul Rezina, dip bunurile obtinute cg rezultat al activititi; desf

: asurate (veniturj colectate), precum si din
bunurile acordate de citre part i : : ; s :
Partenerii de dezvoltare pentru implementarea progr I proiectelor f ‘
: ramelor si proiectelor finantate
din surse externe. 2 Programelor si p St

19, Bm'luriie Proprietate publici din domeniul public g orasului,
Instllun'ei, sunt inalienabile, insesizabile s imprescriptibile. |
20. In.s_tltu;'la reSpecta politica de dezvoltare a patrimoniului, ce se implementeazi continuu prin achizitii,
donatii, colectare, cercetare sl transfer de obiecte/piese cy potential patrimonial, stiintific si cultural, precum

SLprin preluarea pieselor i custodie de la institutii, Intreprinderi, organizatii si persoane fizice din tara si din
strainatate.

transmise in administrarea si/sau gestiunea

21. Toate bunurile culturale, indiferent de modalitatea de completare a patrimoniului muzeal, sunt inscrise
in registre, pe baza cdrora se tine evidenta generalj a intregului fond, conform Regulamentului de eviden(a
$1 conservare a patrimoniului muzeal, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 604/2020.
22. Restituirea bunurilor culturale dobandite in proprietate in conformitate cu prevederile legislatiei este
Interzisa, cu exceptia cazurilor in care aceasta este dispusa prin hotarare judecitoreascs definitiva.
23. Institutia Poate primi donatii doar in masura in care acestea corespund profilului siu, sunt insotite de
avize ale specialistilor din cadrul Instituiei sau din alte institutii de profil, nationale ori internationale, care
confirma autenticitatea si valoarea acestora si sunt compatibile cu politica muzeals de constituire a colectiilor
si a expozitiilor permanente, temporare sau tematice.
24. Transferul, custodia say tfransmiterea in gestiune provizorie a pieselor de patrimoniu muzeal in interiorul
sau exteriorul tarii, in scopul valorificarii stiintifice, expozitionale, restaurdril sau expertizarii lor, se face in
baza Legii nr. 280/2011 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil si a Regulamentului privind
evidenta si conservarea patrimoniului muzeal, aprobat prin Hotararea Guvernuly; nr. 604/2020.
25. Institutia beneficiazi de drepturi patrimoniale privind publicarea, reproducerea, cercetarea sl expunerea
bunurilor culturale aflate in administrarea sa, in conformitate cu prevederile legale.
26. Bunurile mobile si imobile aflate in administrarea si/sau gestiunea Institutiei sunt utilizate in conformitate
cu principiile bunej guverndri, iar conducerea muzeului are obligatia de aplica toate masurile previazute de
legislatie pentru protejarea si valorificarea acestora, conform destinatiei lor.
Capitolul V
FINANTAREA ACTIVITATII INSTITUTIEI
SIEVIDENTA CONTABILA
27. Institutia elaboreazi si inainteaza anual fondatorului proiectul bugetului, precum si schema de incadrare
a personalului.
28. Institutia prezinta rapoarte statistice, in conformitate cy legislatia.
29. Finantarea activitatii Institutiei se efectueazi din mijloacele bugetului bugetului local inclusiv din venituri
colectate Tn limita alocatiilor aprobate prin decizia bugetara anuals.
30. Institutia poate obtine surse financiare suplimentare pentru desfasurarea activitatii sale din proiecte de
grant cu finantare nationali sau externa, la care participd individual sau in parteneriat cu institutii si
organizatii din tara s1 de peste hotare, cu aprobarea fondatorului.

Secretara consiliuluj ordsenesc Lilia Raileanu



