DECIZIE nr. PROIECT
din 2023
or.Rezina.

,Cu privire la stabilirea indicelui de referinta pentru achitarea indemnizatiei
lunare personalului din cadrul primariei orasului Rezina”.

In temeiul art.14, alin.(2) lit.1' ) din Legea nr.436/2006 privind administratia publica
locala, Hotdririi Guvernului nr.201/2009 privind aprobarea Regulamentului-cadru cu privire la
stabilirea indemnizatiei lunare pentru personalul din cadrul autorittilor administratiei publice
locale, Regulamentul cu privire la stabilirea indemnizatiei lunare pentru personalul din cadrul
primériei orasului Rezina, Informatiei Ministerului Finantelor privind capacitatea administrativa
(eligibilitatea) primarului orasului Rezina in vederea achitarii indemnizatiei lunare personalului
din cadrul primériei, consiliul orisenesc Rezina, raionul Rezina,

DECIDE:

1. Se stabileste, pentru anul 2023, incepind cu 15 iunie 2023, capacitatea administrativa a
unititii administrativ teritoriale Rezina, in valoare de 25,7 %, pentru achitarea
indemnizatiei lunare personalului din aparatul primariei orasului Rezina, incadrat in
conformitate cu statul de personal avizat de catre Cancelaria de Stat, precum si
personalului cu functii de demnitate publica (primar, viceprimar).

2. Cota maximi, proportionald capacitatii administrative (indicele de referintd), a

- indemnizatiei lunare nu poate depasi 30% din salariul de baza.

3. Mirimea indemnizatiei lunare in valoare absolutd (lei) pentru fiecare angajat, inclusiv
pentru persoanele cu functii de demnitate publica, se fixeaza in dispozitia primarului
orasului Rezina in baza indicelui de referintd stabilit in prezenta decizie.

4. Prezenta decizie urmeazi a fi adusi la cunostinta publicd, se publici pe site-ul
www.actelocale.gov.md si intrd in vigoare la data includerii in Registrul de stat al actelor
locale.
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