Anexa
La anunt conform dispozitiei nr. 54 p din 10.04.2023

DECLARATIE
privind evaluarea competentei si adecvarii persoanei inaintate

la functia de administrator al I.M. ,,Piata comerciala a or.Rezina”

Persoana inaintata la functia de administrator al .M. ,,Piata comerciald a or.Rezina” urmeaza
sa raspunda onest la intrebari si sd prezinte toate informatiile pertinente si semnificative pe
care le detine Tn vederea asigurarii unei evaludri obiective si corecte.

Informatii despre [.M. ,,Piata comerciald a or.Rezina” .

Denumirea Intreprinderii municipale

Numar de telefon pentru informatii suplimentare

Informatii personale

Numele

Prenumele

Data, luna si anul nasterii

Locul nasterii

Cetatenia (se indica toate cetateniile detinute)

Domiciliul

Locul de trai (daca este altul decit domiciliu)

Datele de identificare conform actului de

identitate

(@) in cazul rezidentului Republicii
Moldova — IDNP;

(b) in cazul nerezidentului — seria si

numarul de identificare (sau codul fiscal) ori
datele din pasaport si tara de resedinta.

Datele de contact (numarul de telefon (mobil
si/sau stationar)

IAdresa electronica

Data completarii chestionarului




Sectiunea 1
Cunostinte
1.1. Cunostinte specifice activitatii ce urmeaza a fi desfasurata. Studii
Completati tabelul de mai jos cu informatii referitoare la studii, Incepind cu cele mai

recente
Denumirea . . e .
TR Profilul Perioada Calificarea/diploma
institutiei de .. .. e
. studiilor studiilor obtinuta
Invatamint

1.2. Activititi de formare profesionala relevante functiei

Completati tabelul de mai jos cu informatii referitoare la cursurile de instruire si/sau
perfectionare in ultimii 10 ani la care ati participat, incepind cu cele mai recente

Denumirea institutiei | Tema/subiectu Perioada de
de Invatamint I

Calificarea/diploma
instruire/perfectionare obtinuta

Sectiunea a 2-a
Experienta
2.1. Experienta profesionala

Completati tabelul de mai jos cu informatii referitoare la experienta profesionala in perioada
ultimilor 10 ani, Incepind cu cele mai recente

Denumirea
Data Temeiul/motivul . si o
Data ... — Functia i Atributiile delegate,
.. .. | concedierii/ concedierii/ . sediul . o
angajarii L L detinuta .| domeniile de activitate
demisieli demisieli persoanei
juridice

2.2. Experientd manageriala

Completati tabelul de mai jos cu informatii referitoare la experienta manageriald
(functia de conducator al unei unitdti, unei/unor subdiviziuni structurale ale unitatii, functia de
membru al consiliului, al organului executiv si/sau al altor organe colective de conducere,
functii publice etc.) in perioada ultimilor 10 ani, incepind cu cele mai recente

Data Data Temeiul/ | Functi | Denumire | Descriere | Atributiil | Numarul
angajar | concedieri | motivul a a a e de
i i/ concedieri | detinut | sisediul | succinta | delegate, | angajati
demisiei | i/ demisiei a persoanei a domeniil | subordona
juridice | activitatii ede ti,
persoanei | activitate | valoarea




juridice* bugetului
gestionat

Nota:
* Se vor indica activitatile desfasurate de persoana juridica, numarul de sucursale,
marimea activelor si a capitalului propriu sau cifra de afaceri si alte informatii relevante

2.3. Perioade fara activitate profesionala

Completati tabelul de mai jos cu informatii referitoare la existenta in decursul carierei
profesionale, 1n perioada ultimilor 10 ani, a unor perioade de cel putin 6 luni in care nu ati
desfasurat nicio activitate profesionald, incepind cu cele mai recente

Perioada de inactivitate Temeiul/Motivul

2.4. Apartenenta la organizatii profesionale sau la alte organizatii necomerciale
Daca sinteti membru al unei organizatii profesionale sau altei organizatii necomerciale,
specificati mai jos urmatoarea informatie, incepand cu cea mai recenta.

. . Functia detinutd | Descrierea succintd a
Denumirea Domeniul de

Perioada o . activitatii
organizatiel activitate o
organizatiel

2.5. Activitatea pentru care este necesara o licenta/autorizatie/certificare
Daca ati desfasurat o activitate pentru care este necesara o licentd sau un alt tip de
autorizatie/certificat eliberat(a) de catre o autoritate nationald sau internationald, specificati
mai jos informatia necesard,incepind cu cea mai recenta.
Data emiterii

. Denumirea . . .
licentei/autorizatiei/ |  Perioada e Domeniul de Alte informatii
’ ’ ey autoritatii ..
valabilitatii . activitate relevante
emitente

certificatului

Sectiunea a 3-a

Reputatia



Pentru intrebarile inchise (da/nu) se incercuieste varianta corectd

3.1. Antecedente penale in curs
Ati purtat raspundere penali ori sinteti in prezent subiectul unui proces penal?
DA | NU

In cazul raspunsului ,,DA”, se vor prezenta detalii (se vor indica cel putin: infractiunea
comisd, sanctiunea si data aplicdrii si executdrii sanctiunii, respectiv, organul de urmarire
penala (instanta de judecatd) care a emis sentinta sau care examineaza cauza, infractiunea
incriminata)

3.2. Sanctiuni administrative

Sinteti sau ati fost sanctionat in ultimii 10 ani cu amenda privind activitatea
dumneavoastra in domeniul economic, cu privarea de dreptul de a detine o anumita
functie sau de a desfisura o anumita activitate, arest contraventional, obligarea la
repararea prejudiciilor materiale pentru contraventii, alte incalciri (cu exceptia celor
disciplinare), cauzarea de prejudicii materiale, comise in exercitarea sau legate de
activitatea  anterioara de muncad sau au fost aplicate masuri (de
remediere/supraveghere/sanctionatoare) si/sau sanctiuni fati de persoana juridica la
care ati ocupat sau ocupati functiile manageriale prevazute la pct.2.2 din prezentul
chestionar ?
DA | NU

In cazul raspunsului ,,DA”, se vor prezenta detalii (se vor indica cel putin: autoritatea
competentd care a luat decizia, data deciziei, fapta comisd, mdsura aplicatd, functia sau
activitatea, in cazul privarii de dreptul de a le exercita — termenul privirii. In cazul aplicarii
unei amenzi se va indica, de asemenea, cuantumul maxim al amenzii prevazut de legislatia
aplicabild la momentul sanctionarii)

3.3. Sanctiuni disciplinare
Ati fost sanctionat disciplinar pentru incilcarea legislatiei muncii la locurile
anterioare de munca in ultimele 12 luni ori sinteti in prezent subiectul unor proceduri
legate de aceasta?
DA | NU

In cazul raspunsului ,,DA”;se vor prezenta detalii (se vor indica cel putin: denumirea
angajatorului, functia detinutd de dumneavoastra, fapta comisd (imputatd), dupd caz,
sanctiunea si data aplicarii sanctiunii)




3.4. Vi s-a retras de catre vreo autoritatepublici/persoana juridica din
Republica Moldova si/sau din strainatate confirmarea/autorizatia pentru exercitarea
unei din functiile mentionate la pct.2.2 din prezentul chestionar?

Neaplicabil | DA NU

In cazul raspunsului ,,DA”, se vor prezenta detalii (se vor indica cel putin: denumirea
entitatii, autoritatii competente, natura confirmarii, data retragerii confirmarii/autorizatiei,
masurile aplicate, dupa caz, functia mentionata la pct.2.2 din prezentul chestionar pentru care
s-a retras confirmarea/autorizatia)

3.5. Antecedentele persoanei juridice
O persoana juridica in cadrul cireia exercitati sau ati exercitat pentru o perioada
mai mare de 3 ani din ultimii 10 ani functiile mentionate la pct.2.2 din prezentul
chestionar si/sau ati exercitat sau exercitati controlul persoanei juridice, a fost sau este
subiectul unei condamnari penale, administrative sau a unei sanctiuni?
Neaplicabil | DA NU

In cazul raspunsului ,,DA”, se vor prezenta detalii (se vor indica cel putin: denumirea
persoanei juridice, functia detinutd de dumneavostra, instanta care a emis sentinta,
infractiunea/fapta comisd, sanctiunea si data aplicdrii si executdrii sanctiunii, respectiv,
sanctiunea emisa)

3.6. Restante financiare
Aveti restante la plata obligatiilor fiscale sau oricare alt tip de restante
financiare?
DA | NU

In cazul raspunsului ,,DA”, se vor prezenta detalii (tipul obligatiei fiscale, valoarea
restantei, persoana juridicd catre care aveti restante financiare, motivul formarii restantei,
vechimea restantei (zile/ani).

3.7. Situatii de insolvabilitate si/sau de lichidare silita



A fost declarata in perioada ultimilor 10 ani insolvabilitatea dumneavoastra sau a
persoanei juridice in care ati ocupat sau ocupati una dintre functiile mentionate la pct.
2.2 din prezentul chestionar ori in care, direct sau indirect, ati detinut sau detineti o cota
mai mare de 5% din capitalul social al persoanei juridice sau ati detinut controlul*, ori a
fost initiat procesul de lichidare silitad a persoanei juridice respective?

Neaplicabil | DA | NU

Nota:

*Detinerea controlului — actiunea in care o persoana se afld in oricare dintre urmatoarele
situatii:

- are majoritatea drepturilor de vot intr-o alta persoana, are dreptul de a numi sau
de a inlocui majoritatea membrilor organului de conducere al altei persoane si este in acelasi
timp actionar/asociat sau membru al acelei persoane,

- are dreptul de a exercita o influenta dominanta asupra unei persoane, fiind sau
nefiind actionar/asociat ori membru al acesteia, in virtutea unui contract incheiat cu acea
Persoana sau a unor prevederi din actul de constituire al persoanei;

- este actionar/asociat sau membru al unei persoane si majoritatea membrilor
organului de conducere (membri ai consiliului, membri ai organului executiv, adjuncti) al
acelei persoane, aflati in functie pina la data depunerii prezentei Declaratii, au fost numiti ca
urmare a exercitarii drepturilor lor de vot;

- este actionar/asociat sau membru al unei persoane §i controleaza singura, in baza
unui acord incheiat cu alfi actionari/asociagi sau membri ai acelei persoane, majoritatea
drepturilor de vot pentru acea persoana

In cazul raspunsului ,,DA”, se vor prezenta detalii (se vor indica cel putin: data
declararii insolvabilitatii, functia detinutd, cuantumul detinerilor/participatiilor/cotei mai mari
de 5% din capitalul social, data initierii procesului de lichidare silita)

3.8. Performanta financiara

Persoana juridica in cadrul careia ati exercitat functiile mentionate in pct. 2.2
din prezentul chestionar si/sau la care, direct sau indirect, ati detinut/detineti o cota mai
mare de 5% din capitalul social al persoanei juridice sau ati detinut controlul a
inregistrat pentru o perioada mai mare de 3 ani consecutiv din ultimii 10 ani un rezultat
financiar negativ nejustificat de factori externi ?

Neaplicabil | DA | NU

In cazul raspunsului ,,DA”, se vor prezenta detalii (se vor indica cel putin: functia



detinuta, cuantumul cotei mai mari de 5% din capitalul social, perioada in care a fost
inregistrat rezultatul financiar negativ, valoarea procentuala a rezultatului negativ calculat din
valoarea venitului din vinzari, alte informatii succinte care ar descrie rezultatul financiar
negativ)

3.9. Au existat in ultimii 10 ani procese civile, proceduri administrative sau penale,
investitii sau expuneri mari compromise, imprumuturi retrase, datorii expirate care
au/au avut un impact semnificativ asupra soliditatii financiare a dumneavoastra si/sau
asupra persoanelor juridice controlate de dumneavoastra, persoanelor in care aveti
parte in asocieri in participatie (intr-o entitate asociatd) si/sau persoanelor in care
detineti functia de membru al organului de conducere (membru al consiliului, membru
al organului executiv colegial, conducator sau adjunct al organului executiv)?

DA | NU

In cazul raspunsului ,,DA”, se vor prezenta detalii (se vor indica cel putin: denumirea
persoanei juridice, valoarea imprumutului/creditului, soldul datoriei la data depunerii
declaratiei, inclusiv a celei expirate, scadenta, alte informatii relevante)

3.10. Istoria de credit
Aveti imprumuturi/credite expirate contractate de la persoane juridice/fizice?
DA | NU

In cazul raspunsului ,,DA”, se vor prezenta detalii (se vor indica cel putin: denumirea
persoanei, valoarea imprumutului/creditului, soldul datoriei la data depunerii cererii, inclusiv a
celei expirate, scadenta, alte informatii relevante privind datoria)

3.11. Activitati de spalare a banilor si/sau de finantare a terorismului
Ati fost condamnat penal pentru infractiuni de spalare a banilor si de finantare a
terorismului sau sinteti personal subiectul unei anchete, investigatii ori o persoana
juridica in cadrul careia ati exercitat controlul a fost supusa unor anchete, investigatii
privind infractiuni de spilare a banilor si de finantare a terorismului, incheiate cu
condamnari penale?
Neaplicabil | DA [NU |




In cazul raspunsului ,,DA”, se vor prezenta detalii referitoare la ancheta

3.12. Alte antecedente economico-financiare

Ati fost sanctionat si/sau concediat in perioada ultimilor 10 ani pentru
sustragerea/dobindirea bunurilor altei persoanei prin furt, insusire, delapidare,
inseliaciune, abuz de functie, abuz de incredere, precum si pentru evaziune fiscala?
DA | NU

In cazul raspunsului ,,DA”, se vor prezenta detalii (se vor indica cel putin: autoritatea
care a luat decizia, data deciziei, fapta comisd, sanctiunea aplicatd, data aplicarii si executarii
sanctiunii)

Sectiunea a 4-a
Evaluiri anterioare
4.1. Ati fost aprobat/confirmat, in perioada ultimilor 10 ani, de citre o autoritate
publicid/persoana juridica din Republica Moldova sau din striainiatate in una dintre
functiile mentionate la pct.2.2 din prezentul chestionar?

DA | NU

In cazul raspunsului ,,DA”, se vor prezenta detalii (se vor indica cel putin: denumirea
persoanei juridice in care ati detinut functia, dupa caz, tara de origine a acesteia, autoritatea
publicd competentd/persoana juridica, functia in care ati fost aprobat/confirmat si data
aprobarii/confirmarii)

4.2. Vi s-a refuzat in perioada ultimilor 10 ani aprobarea/confirmarea data de catre o
autoritate publica/persoana juridica din Republica Moldova sau din striinitate pentru
una dintre functiile mentionate la pct. 2.2 din prezentul chestionar?

Neaplicabil | DA NU

In cazul raspunsului ,,DA”, se vor prezenta detalii (se vor indica cel putin: denumirea
persoanei juridice In care ati detinut functia, data si temeiul refuzului, autoritatea
publicd/persoana juridica).




Sectiunea a 5-a

Alte informatii relevante

5.1. Cote de participare in capitalul social al persoanelor juridice

Detineti sau ati detinut in ultimii 10 ani cote de participare, direct sau indirect, in
capitalul social al persoanelor juridice care depasesc 5% din capitalul social si/sau sinteti
beneficiarul efectiv al unei astfel de cote?

DA | NU
In cazul raspunsului ,,DA”, completati tabelul cu informatia necesara
Cote de participare in capitalul social al persoanelor juridice
numar Modul de | Beneficia Alte
Denumire | ulde | valoarea vallamie perioada | getinere r informat
a si sediul | actiuni/| Nominal - detinerii | (se indica | efectiv* i
i a a cotei L. coteli ; ”
persoanei i cotel | elativi | »direct relevant
juridice | €0t¢!M | (unitati . | (inceputu sau
capital e | O | L e
monetar (%) , Lindirect
ul e) sfirsitul) »)
social

Nota:

* beneficiar efectiv — persoana fizica care detine direct cote de participare in capitalul
social al persoanei juridice sau controleaza in ultima instanta, direct sau indirect, detinatorul
direct sau indirect al unei detineri/participatii calificate ori cote in capitalul social al persoanei
juridice sau din drepturile de vot

5.2. Relatii de afiliere in cadrul intreprinderii municipale

Devin anumite persoane afiliate* intreprinderii de municipale ca urmare a
numirii dumneavoastra in functia de administrator al intreprinderii?

*Nota:

persoana afiliatd administratorului:

- sof/sotie, persoane inrudite prin singe sau adoptie (parinti, copii, frati, surori,
bunici, nepoti, unchi, matuse) si persoane inrudite prin afinitate (cumnat, cumnatd, socru,
soacrd, ginere, nora),

- persoana juridica asupra careia administratorul si/sau persoanele afiliate acestuia
detin controlul sau detin parte in asocieri in participatie sau exercita influenta semnificativa



sau sint membri ai organului de conducere si/sau detin functii-cheie (membru al consiliului,
membru al organului executiv, adjunct, contabil-sef)

In cazul raspunsului ,,DA”, dati detalii dupa cum urmeaza:

1) in cazul persoanelor fizice
Cota de participare in capitalul
persoanei juridice
Numi Locul
“In:'r de | denumi valoare
ul de .
N . ... | Criter munc| féa | a a
r identific| . L ersoa nomin
' Numele, are de iul de | Domici| a, | P i
or| Prenumele afilier| liul | funct| Nel .| alaa | Benefici
stat . I relati .
e ja | Juridice| cotei arul
t. (IDNP) vaa i ds .
ocup | »tara . | (unitati| efectiv
* ’ cotei ’
ati de moneta
.| (%)
resedin re)
ta
1.
2.
3.
* In cazul persoanelor fizice nerezidente — seria si numarul actului de identitate
2) in cazul persoanelor juridice
Cota de participare la capitalul al
Numel P P : __p
. persoane juridice
y : valoar
. | Numarul prenu
Denumi ea
de . mele . .
rea . .. | Criteri : . .| denumirea | valoare | nomin
Nr. identific Sediu | admini . .
persoan ul de persoanei a alaa | bene
crt. . are de o | strator| . .. e .
ei stat afiliere ului/ juridice, | relativa| cotei r
juridice * tara de acotei | (unitat| efe
(IDNO) conduc . ;
5 resedinta (%) i
atorul ’ ’
. monet
ui
are)
1.
2.
3.
* In cazul persoanclor juridice nerezidente se indicdi numarul de




identificare/inregistrare de stat atribuit de catre organul abilitat din tara de origine a

nerezidentului

5.3. Sinteti membru al unui partid politic sau persoana expusa politic?

In cazul raspunsului ,,DA”, indicati detalii (se indica cel putin: denumirea partidului, functia

detinuta)

5.4. Managementul timpului
Functia de administrator va fi cumulata cu alte functii suplimentare?

In cazul raspunsului ,,DA”, specificati mai jos urmadtoarea informatie (in ultima coloana
indicati timpul utilizat lunar pentru alte functii suplimentare si dacd acestea vor genera
anumite conflicte in cumularea functiilor cu cea de administrator al intreprinderii)

Denumirea
persoanei juridice

Domeniul de
activitate

Functia detinuta

Conflicte de utilizare
a timpului

5.5. Conflict de interese
Existi sau nu incompatibilitate sau conflict de interese in exercitarea functiei de
administrator (conform Legii nr.82/2017 cu privire la conflictul de interese)?

DA | NU

In cazul unui raspuns afirmativ, specificati mai jos urmatoarea informatie.

Persoana/organizatia
unde lucrati/detineti
cote

Functia
detinutd/marimea
cotei

Informatii referitoare la conflict de interese

5.6. Recomandari/referinte
Indicati mai jos datele persoanelor care v-au eliberat scrisori de recomandare/referinte (in
cazul in care au fost eliberate)sau persoanelor de contact care pot da referinte. Daca este
posibil, cel putin doud ar trebui sa fie din partea unor angajatori precedenti

Numele,
prenumele

Numarul de telefon

Intreprinderea,
institutia sau
organizatia

Functia detinuta

5.7. Nivelul de cunoastere a limbii roméne si a limbilor straine



Nivelul de cunoastere
o cunoseutd limba materna fluent mediu incepator il o
cunosc
Romaéna
X
X

5.8. Informatii aditionale
Comunicati orice alte informatii suplimentare care ar putea fi considerate relevante pentru
aprecierea competentelor, experientei profesionale, reputatiei

Subsemnatul, , declar pe propria raspundere, sub

(numele si prenumele)

sanctiunea legii, cd toate raspunsurile din prezenta Declaratie sint complete s1 veridice si nu
exista alte fapte despre care ar trebui sd informezi solicitantul acestei Declaratii in vederea
ludrii deciziei de numire in functia de administrator al intreprinderii municpale;

ma angajez sa aduc imediat la cunostinta angajatorului si Intreprinderii de stat orice
modificare a informatiilor continute in acest chestionar;

exprim consimtdmintul expres cu privire la furnizarea catre angajator a informatiilor/datelor
despre mine, inclusiv a informatiilor confidentiale, disponibile la alte persoane/autoritati
nationale sau din alte state;

declar ca prin activitatea mea in intreprinderea de municipale nu voi genera prejudicii
materiale sau de imagine a acesteia.

Semnatura declarantului




