

	soluționează cererea prin sancționarea unui șir de măsuri coercitive, procedurale în adresa pârâtului.
Răspuns:
În pofida faptului că, reclamantul, a acționat pe bună dreptate, iar argumentele imputate de acesta și înaintate spre examinare demnitarului public, s-au adeverit, totuși, fiind subiect al declarării, acesta din urmă nu a declarat, nu a soluționat prin abținere și a admis consumarea conflictului de interese, pentru că în exercițiul funcției prin soluționarea unei cereri parvenite de la o persoană apropiată, demnitarul ar fi putut avea un interes personal, chiar și nematerial de a ajuta, astfel, aducând atingere la transparența și obiectivitatea realizării atribuțiilor care i-au fost încredințate prin lege
Exemplul nr. 3 (interes nematerial):
Președintele raionului X semnează un contract de locațiune unde transmite în folosință temporară unui partid politic din Moldova (în care acesta din urmă deține calitatea de președinte al Organizației Raionale Teritoriale), încăperea amplasată în clădirea Consiliului raional.
Răspuns:
Președintele respectiv, nu a declarat, nu a soluționat prin abținere și a admis consumarea conflictului de interese prin lipsa de imparțialitate/integritate în exercitarea mandatului de demnitate publică care presupune în mod primordial promovarea valorilor și intereselor publice;
Exemplul nr. 4 (interes material):
Președintele raionului Y a semnat contracte de prestare servicii cu câteva SRL-uri la care deține cote părți în capitalul statutar. Mai mult decât atât, participând la procesul decizional în virtutea deținerii funcției, s-a stabilit că acesta a înclinat balanța deciziilor (indirect) în vederea desemnării SRL-urilor respective pentru furnizarea serviciilor. 
Răspuns:
Demnitarul respectiv, nu a declarat, nu a soluționat conflictul și a admis consumarea conflictului de interese prin lipsa de imparțialitate/integritate în exercitarea mandatului de demnitate publică care presupune în mod primordial promovarea valorilor și intereselor publice.
Exemplul nr.4(interes nematerial):
Funcționari publici/inclusiv cu statut special
Exemplul nr. 5 (interes nematerial):
Funcționar public cu statul special examinează o cerere (petiție) cu privire la o eventuală încălcare/tulburare a liniștii în timpul nopții, depusă de către o persoană apropiată (soacra). 
	În rezultatul examinării, acesta dispune sancționarea contravențională a persoanelor vizate.
Răspuns:
Funcționarul în cauză, nu a declarat, nu a soluționat prin abținere și a admis consumarea conflictului de interese prin examinarea și soluționarea unei cereri (petiții) parvenite din partea unei persoane apropiate.
Exemplul nr.5 (interes nematerial):
Funcționar public cu statul special examinează declarația vamală  depusă de către un cetățean (ginere) la trecerea frontierei de stat, în baza căreia face vămuirea, inspectarea vamală şi în alte forme de control vamal.
Răspuns:
Funcționarul în cauză, nu a declarat, nu a soluționat prin abținere și a admis consumarea conflictului de interese prin demararea formelor de control vamal. Legea prevede inclusiv această situația, în care funcționarul ar putea avea un interes personal. Respectiv era necesară declararea conflictului real și informarea conducătorului ierarhic, care cu certitudine ar fi delegat acest control unui alt colaborator.
Conducători ai organizațiilor publice
Exemplul nr.6 (interes material):
În cadrul ÎS Teatru, împreună cu Directorul, activează soția acestuia, precum și feciorul, soacra și cumnatul. În perioada activității acestuia în calitate de conducător, a emis/semnat și încheiat în privința persoanelor apropiate, următoarele acte administrative/juridice:
Contract individual de muncă (cumnat și fecior), ordinul de angajare (pentru cumnat și fecior), ordine cu privire la premiere și ajutor material (pentru soție, cumnat, fecior), deplasări, intrare în șomaj, demisie.  
Răspuns:
Indiferent de aspectele administrative și de exercitare a atribuțiilor funcționale și organizaționale, Directorul respectiv, trebuia să declare, să aștepte soluția din partea organului ierarhic și să se abțină de la orice acțiuni care ar fi putut corelarea prezenței interesului personal.
Exemplul nr.7 (interes material):
Director al unui instituții (entitate publică) a semnat un contract de prestare servicii de cercetare științifică din numele instituției pe care o conduce (autoritatea contractantă) cu sine însuși – în calitate de persoană fizică drept prestator de servicii.
Răspuns:
Conform prevederilor legislației în vigoare, interesul personal rezultă inclusiv din activitățile sale (a subiectului declarării) în calitate de persoană privată, mai mult decât atât, acest interes este în măsură egală dezaprobat chiar dacă ar fi purtat un caracter nematerial.
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	Prevenirea, identificarea și declararea conflictelor de interese

Conflictul de interese apare atunci când interesele subiectului declarării ca persoană privată influențează sau ar putea influența necorespunzător îndeplinirea obligațiilor şi responsabilităților oficiale.
Potrivit prevederilor Legii 133/2016 privind declararea averii și a intereselor personale:
Interes personal – presupune interesul (material sau nematerial) nemijlocit al subiectului declarării, ce rezultă din activitățile sale în calitatea de persoană privată, din relațiile sale cu persoane apropiate sau cu persoane juridice și alți agenți economici, indiferent de tipul de proprietate, din relațiile sau afiliațiile sale cu organizații necomerciale, inclusiv cu partidele politice și cu organizațiile internaționale.
Persoană apropiată – soţul/soţia, copilul, concubinul/concubina subiectului declarării, persoana aflată la întreţinerea subiectului declarării, de asemenea persoana înrudită prin sînge sau prin adopţie cu subiectului declarării (părinte, frate/soră, bunic/bunică, nepot/nepoată, unchi/mătuşă) şi persoana înrudită prin afinitate cu subiectul declarării (cumnat/cumnată, socru/soacră, ginere/noră);
Conflictul de interese potențial - reprezintă situația în care interesele personale ale subiectului declarării ar putea conduce la apariția unui conflict de interese real şi care se declară în condițiile art.4–7 ale Legii nr. 133 din 17.06.2016. 
Așadar, în situația de conflict de interese potențial – interesul personal nu influențează pe moment îndeplinirea nepărtinitoare a atribuțiilor de serviciu și nu afectează imediat interesul public, dar s-ar putea ca într-un anumit moment și în anumite circumstanțe viitoare să afecteze imparțialitatea exercitării atribuțiilor de serviciu. 
Conflictul de interese real – apare în cazul în care subiectul declarării este chemat să rezolve o cerere/un demers, să emită un act administrativ, să încheie direct sau prin intermediul unei persoane terţe un act juridic, să ia o decizie sau să participe la luarea unei decizii în care are interese personale sau care vizează persoane ce îi sânt apropiate, persoanele fizice şi juridice cu care are relații cu caracter patrimonial şi care influențează sau pot influența exercitarea imparțială şi obiectivă a mandatului, a funcției publice sau de demnitate publică.

	Prin urmare, subiectul declarării urmează să se abțină de la orice acțiune și să declare situația de conflict de interese real în decurs de 3 trei zile conducătorului, organului ierarhic superior, or în lipsa acestora, se va adresa direct Autorității Naționale de Integritate.
Conflictul de interese consumat -  este faptă în care subiectul declarării a rezolvat o cerere/un demers, a emis un act administrativ, a încheiat direct sau prin intermediul unei persoane terţe un act juridic, a luat o decizie sau a participat la luarea unei decizii în care are interese personale sau care vizează persoane ce îi sânt apropiate, persoanele fizice şi juridice cu care are relații cu caracter patrimonial şi care influențează sau pot influența exercitarea imparțială şi obiectivă a mandatului, a funcției publice sau de demnitate publică.
Soluționarea conflictelor de interese
Conflictul de interese real se soluționează de către 
(1) subiectul declarării (prin abținere), (2) conducătorul organizației publice, (3) Autoritatea Națională de Integritate sau Consiliul de Integritate, după caz.
În primul caz, subiectul declarării va remite o declarația în adresa ANI, care va conține date concrete din care rezultă soluționarea conflictului prin abținerea de la luarea/participarea la luarea deciziei.
În mod obișnuit, la apariția unui conflict de interese real, subiectul declarării în decurs de 3 zile va declara conducătorului organizației publice (sau organului ierarhic superior) despre situația în cauză.
În rezultatul examinării declarației de conflict de interese, conducătorul organizației publice  sau organul ierarhic superior, vor propune următoarele soluții:
a) restricționarea accesului subiectului declarării, afectat de un conflict de interese, la anumite informaţii sau restricționarea participării lui la examinarea situațiilor care au legătură cu interesul său personal;
b) transferul subiectului declarării într-o altă funcție, cu acordul scris al acestuia;
c) redistribuirea sarcinilor şi responsabilităților subiectului declarării atunci când se consideră că un anume conflict de interese real va continua să existe.

În cazul în care conducătorul organizației publice nu poate soluționa un conflict de interese real, acesta se adresează Autorității Naționale de Integritate, printr-o scrisoare oficială, solicitând suport (consultanță) pentru soluționarea conflictului de interese despre care a fost informat, la rândul său, printr-o declarație privind conflictul de interese real.






	Autoritatea Națională de Integritate în termen de 3 zile lucrătoare de la primirea informației privind existenţa unui conflict de interese real, va soluționa conflictul de interese, prin oferirea uneia dintre următoarele soluții:
a) recomandarea de a delega responsabilitatea de emitere/adoptare a actului administrativ, de încheiere a actului juridic, de participare la luarea deciziei sau de luare a deciziei către un terț;
b) recomandarea de a accepta emiterea/adoptarea actului administrativ, încheierea actului juridic, participarea la luarea deciziei sau luarea deciziei.
Subiectul declarării este obligat să se conformeze deciziei de soluționare a conflictului de interese real în care se află. 
Lista subiecților declarării care în eventualitatea apariție unui conflict de interese real urmează să se adreseze expres Autorității Naționale de Integritate:
Președintele Republicii Moldova;
Președintele și deputații Parlamentului Republicii Moldova;
Prim-ministrul Republicii Moldova;
membrii Guvernului Republicii Moldova;
Procurorul General al Republicii Moldova;
președintele Consiliului Superior al Magistraturii;
președintele Consiliului Superior al Procurorilor;
deputații Adunării Populare a unității teritoriale autonome Găgăuzia;
președinții de raioane; consilierii locali; primarii;
conducătorii organizațiilor publice, care nu au șef ierarhic superior sau organ ierarhic superior.
Exemple de conflicte de interese reale/consumate
Demnitari publici
Exemplul nr. 1 (interes nematerial):
Demnitar public, în cadrul unui minister de resort (deținând și calitatea de membru al Consiliului Național Politic al unui partid X) în virtutea funcției sale, a semnat o decizie în urma examinării unui dosar cu privire la înregistrarea unui partid politic Y. De remarcat, că subiectul în cauză, nu a indicat calitatea deținută (membru al Consiliului Național Politic al unui partid X) la capitolul interese personale a DAIP. În ultima instanță, balanța înclinată de subiectul în cauză, a determinat neînregistrarea în timp util a partidului politic Y, fapt care nu a obstrucționat participarea acestuia la scrutinul electoral. 
Răspuns: În conformitate cu legislația în vigoare, subiecții declarării, indiferent de apartenența lor politică, vor renunța la interese personale, se vor abține de la participarea sau luarea deciziilor care ar putea aduce atingere la integritatea proceselor, și obiectivitatea exercitării de către aceștia a atribuțiilor și competențelor încredințate, ghidându-se primordial de interesele publice. 
Exemplul nr. 2 (interes nematerial):
Demnitari public, în cadrul unei procuraturi specializate, examinează o cerere (petiție/denunț) a unei persoane apropiate (unchi) cu privire la inițierea unor măsuri de procedură penala în adresa pârâtului, cu care acesta are litigii de ordin penal. În exercițiul funcției sale, demnitarul respectiv,
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